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Sayin Belediye Meclis Uyesi

5393 Sayili Belediye Kanununun 20. maddesinin 7. fikras1 ve Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeliginin 6. maddesinin 7. fikrasi geregi Belediye Meclisimizin 2025 Yili 1. Olaganiistii
Toplantis1 asagida belirtilen giindem maddelerini goriismek iizere 04.08.2025 Pazartesi giinii saat
14:30°da Marmaris Belediyesi Yeni Hizmet Binas1 Meclis Toplant1 Salonunda gergeklestirilecek
olup;

Belirtilen giin ve saatte Belediye Meclisi Toplant1 Salonunda hazir bulunmanizi énemle rica
ederim.

Acar UNLU
Belediye Baskam

GUNDEM:

1- T.C. Mugla 2. idare Mahkemesinin 2024/1464 Esas No 2025/854 Sayili Karar1 geregince 5393
Sayil1 Belediye Kanununun 49. maddesi 3. fikrasi hiikkmii dogrultusunda, Belediyemiz norm
kadrosunda bos bulunan 1 adet 7 derecelik Egitmen kadrosunda tam zamanl s6zlesmeli personel
calistirilmasi gerekmekte olup; calistirilmas: gereken sézlesmeli personelin {icretinin belirlenmesi ve
sozlesmeli personel ile 15.08.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda Hizmet S6zlesmesi yapmak iizere
Belediye Baskanina yetki verilmesi konusunun goriisiilmesi.

(Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii)

2- Belediye Meclis Uyesi Avukat Tung TELLI'nin Belediye Bagkan Yardimcisi olarak atanmasi ve
5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesinin 7. fikras1 geregi Belediye Baskan Yardimcisina
verilecek olan aylik 6denegin belirlenmesi konusunun goriistilmesi.

(Yazi Isleri Miidiirliigii)

3- 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesinin 2. fikras1 ‘‘Belediye personeli, Belediye Baskant
tarafindan atamir. Birim miidiirliigii ve iist yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida
Belediye Meclisinin bilgisine sunulur.”” hiikkmii geregi yapilan atama hakkinda Belediye Meclisine
bilgi verilmesi.

(Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii)



